
 
 
 
 
 
 

NAIB CANSELOR 
KOLEJ UNIVERSITI POLY-TECH MARA (KUPTM)  

KUALA LUMPUR 
 

 

 

 

 

 
i) Warganegara Malaysia 
ii) Memiliki Ijazah Kedoktoran (Ph.D) dalam Bidang Pengurusan atau 

Perakaunan daripada institusi – institusi pendidikan yang diiktiraf oleh 
kerajaan Malaysia 

iii) Mempunyai pengalaman sekurang-kurangnya lapan (8) tahun dalam 
pengurusan Institusi Pendidikan Tinggi 

iv) Sekurang-kurangnya pernah menyandang jawatan Profesor Madya di 
mana-mana institusi pendidikan tinggi awam/swasta yang diiktiraf oleh 
kerajaan Malaysia 

v) Mempunyai kecemerlangan akademik yang mendapat penghormatan dari 
kalangan pakar 

vi) Mempunyai pengalaman berkaitan dalam bidang penyelidikan dan inovasi 
vii) Mempunyai jaringan hubungan yang luas dengan industri di peringkat 

serantau dan antarabangsa 
viii) Mempunyai personaliti yang menarik dengan latar belakang kerjaya yang 

bersih dan cemerlang 

ix) Berumur tidak melebihi 58 tahun pada tarikh tutup permohonan. 
x) Hanya calon-calon yang melepasi tapisan keutuhan Suruhanjaya 

Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) dan Insolvensi akan dipanggil untuk 
temuduga. 

 

 

Sila kemukakan permohonan secara rasmi beserta CV yang lengkap dan gambar 
terkini ke emel : recruitment@gapps.kptm.edu.my atau alamat di bawah : 

Pengarah Kanan 
Jabatan Sumber Manusia 

Ibu Pejabat Kolej Poly-Tech MARA 
Aras 4, Jalan 7/91, Taman Shamelin Perkasa 

56100 Kuala Lumpur 
Tel : 03-9179 5785 

 

 

PELUANG KERJAYA 

 

Kolej Poly-Tech MARA Sdn. Bhd. (KPTMSB) mempelawa calon-calon yang berkelayakan 
untuk mengisi kekosongan jawatan sebagai Naib Canselor di Kolej Universiti Poly-Tech 

MARA (KUPTM) Kuala Lumpur. 

KELAYAKAN DAN PENGALAMAN 

CARA MEMOHON 

Tarikh tutup permohonan adalah pada 31 JANUARI 2022.  
Hanya calon yang disenarai pendek akan dimaklumkan untuk sesi temuduga. 
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